Ressources Humaines

A quoi sert la banque d'heures dans la section Ressources
humaines?

Un employé ou une ressource humaine qui fait du temps supplémentaire n'est pas toujours

rémunérés en argent pour son travail. Il peut arriver que ce dernier veuille se faire payer en heures
qu'il pourra accumuler pour prendre congé ou en cas de maladie. Le réle de la banque d'heures est
de garder cette trace. Cette fonction n'est pas reliée aux payes et devra étre gérée manuellement.

Note : Si vous utilisez le module Projet, au moment de "Payer les employés" vous pourrez rediriger
des heures vers la banque d'heures de I'employé.

Une fois votre banque d'heures créée pour une ressource humaine, sélectionnez le type d'heure.
Vous pourriez avoir une banque pour le méme employé pour ses heures de type maladie, vacances,
ou une qui englobe toutes les heures nommées simplement "Heures en banque".
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Pour retirer ou ajouter du temps, rendez-vous sur I'onglet Journal.
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Cliquez sur le bouton rouge +Nouveau et complétez les champs.
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2023-08-09
Note

Temps supplémentaire pour la semaine 32 |
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Au moment de déduire ses heures un peu plus tard, n'oubliez pas le symbole moins (-) pour le temps
entré.
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Vous pouvez en tout temps générer un Rapport de banques d'heures.
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bl.sol Rapport de banques d'heures
18 Rue des Erables
Repentigny QC Imprimé le 2023-08-09

514-555-9658
info@bl.solutions

Employe: service - Adel Mihoub

Type: Heures de vacances
Heures en bangue: 0.00

Tache Date Temps

Temps supplémentaire pour la semaine 32 2023-08-09 +3.00

Terminé plus tot pour reprendre des heures 2023-09-13 -3.00
Total: 0.00

Référence ID de I'article : #1333
Auteur : Rémi St-Onge
Derniere mise a jour : 2023-08-09 14:42
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